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Oggetto: D.Lgs. 81/2008  - Testo unico sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

 
Il 15/05/08 è entrato in vigore il D. Lgs. 81/08, il Testo Unico sulla Salute e Sicurezza nei 

Luoghi di Lavoro pubblicato sul S.O. n. 108/L alla Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30/04/08. 
E’ un testo ampio e complesso. Costituito da 306 articoli, 13 Titoli e 51 Allegati, sostituisce e 

abroga - DPR n. 547/55; DPR n. 164/56; DPR n. 303/56, fatta eccezione per l’articolo 64; D.Lgs n. 
277/91; D.Lgs n. 626/94; D.Lgs n. 493/96; D.Lgs n. 494/96; D.Lgs n. 197/05; l’articolo 36 bis, commi 1 
e 2 del D.L. n. 223/06, convertito con modificazioni dalle legge 5 agosto 2006 n. 248; gli articoli 2, 3, 
5, 6 e 7 della legge 3 agosto 2007 n. 123 

 
Tra le principali novità del Testo Unico, si segnalano: 
 

 ampliamento del campo di applicazione (oggettivo e soggettivo) 
 ricomprende tutte le normative già contenute nel 626/94 
 comprende altre norme extra 626/94 (es. cantieri, vibrazioni, segnaletica, ecc.) 
 rafforzamento delle prerogative di RLS, SLST, e RLS di “sito”  (es. cantieri) 
 coordinamento delle attività di vigilanza 
 finanziamento di azioni promozionali private e pubbliche 
 ruoli e compiti degli Istituti/Enti (INAIL, ISPESL, …) 
 In-Formazione allargata per varie figure – RLS, RLST, Preposti, ecc. 

 
L’articolo 306 concede 90 gg di tempo dalla data della pubblicazione per applicare le nuove 

disposizioni. Il nuovo documento di valutazione dei rischi deve quindi essere predisposto entro il 29 
luglio 2008. 

Oltre all’aspetto legislativo, l’Azienda può dotarsi di sistemi organizzativi, consigliati anche dal 
Decreto stesso, atti alla gestione dei rischi sulla Salute e Sicurezza. 

In quest’ottica, la VBM SYSTEM si pone come partner per l’implementazione di Sistemi di 
gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro (SGSL) secondo la norma BS OHSAS 18001:2007 del 
British Standards Institution (BSI). 

Lo scopo principale della norma è di promuovere  prevenzione nella sicurezza e consentire il 
miglioramento dei risultati nel controllo dei propri rischi  all’interno delle organizzazioni. 

La norma OHSAS 18001:2007 costituisce un modello basato sulla ben nota metodologia PDCA. 
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Per maggiori informazioni:  Responsabile del procedimento sig. Pizzo Ferruccio 


